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AGENT CONTRACTARI SI ACHIZITII 

 (BROKER MĂRFURI) 
PROFIL OCUPAȚIONAL 

 

Descrierea ocupație: Agentul de contractări și achiziții analizează cererile și 

documentele prezentate de potențiali furnizori, negociază și încheie contracte pentru 

cumpărarea de materiale, materii prime și produse în contul unităților industriale, 

comerciale, administrației publice și al altor instituții. 

 

A. SARCINI PRINCIPALE 

 

• Analizează stocurile produselor la intervale de timp bine stabilite de regulamentele 

interne în vigoare. 

• Evaluează piața actuală sau potențială, în funcție de care stabilește sursele de 

aprovizionare care să asigure calitatea produselor în cantitățile necesare. 

• Încheie contracte pentru cumpărarea de materiale, materii prime, produse în raport 

cu domeniul lor de activitate. 

• Identifică potențiali furnizori de materiale, materii prime, produse pe sectorul lui de 

activitate. 

• Întocmește și completează documentele administrative specifice( planuri de operații, 

contracte, note de recepție / predare, note interne, etc. ) pentru cumpărare. 

• Analizează informațiile, ofertele de produse, materii prime, oferite de furnizori în 

alegerea celei mai eficiente în raport calitate – preț. 

• Negociază prețurile și tarifele în limitele stabilite de firmă. 

• Monitorizează derularea și efectuarea plăților contractelor aflate în derulare, cu 

furnizorii existenți. 

• Urmărește permanent promoțiile acordate de furnizori, producători, pe categorii de 

produse. 

• Completează periodic baza de date a furnizorilor (potențiali sau existenți). 

• Introduce în sistem cererile de oferă, contractele încheiate. 

• Urmărește performanțele furnizorilor pentru a atinge obiectivele de calitate, costuri, 

termene. 

• Promovează serviciile oferite de firma în care își desfășoară activitatea. 

• Întocmește rapoarte periodice privind activitatea desfășurată. 



 

 

B. Contextul muncii 

 

Mediul fizic 

• Brokerul mărfuri lucrează în birou, într-un mediu sigur și controlat cât și pe teren. 

• Ocupația presupune lucru în poziție șezândă perioade îndelungate. 

 

Mediul socio-organizațional 

 

• Programul de lucru presupune un orar fix. 

• Activitățile desfășurate sunt structurate și repetitive. 

• Munca presupune frecvente interacțiuni interpersonale (colegii, clienții, 

furnizorii). 

 

C. Nivelul de educație și calificare 

 

• Liceu 

• Nivel EQF: 4 

 

     D. Cunoștințe și deprinderi 

 

Cunoștințe referitoare la:                                  Tipuri de deprinderi:             

 

Limbă maternă și limbi străine              Deprinderi necesare în învățare 
Vânzări și marketing                             Deprinderi de comunicare 
Cunoștințe în domeniul serviciilor         Deprinderi de utilizare a computerului (TIC) 
Funcţionăreşti Deprinderi de lucru în echipă („teamwork”)   
Legislație                                             Deprinderi profesionale de specialitate 
Matematică                                          Deprinderi de self-management 
Cunoștințe de TIC 
 

E. Ocupații similare 

 

• Agent achizitii 

• Agent bursă 

 

F.  Categoria de salarizare 

 

2- 3 Salarii minime pe economie 

 


